
แนวทางการบริหารแผนการปฏิบัติงานและแผนการใชจายงบประมาณ 
ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2566 ไปพลางกอน (8 เดือน) 

--------------- 

  1. ตามท่ี สํานักงบประมาณไดมีหนังสือ ดวนท่ีสุด ท่ี นร 0702/ว152 ลงวันท่ี 31 สิงหาคม 2566 
เรื่อง หลักเกณฑและเง่ือนไขการใชงบประมาณรายจายประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2566 ไปพลางกอน  
และวิธีปฏิบัติตามหลักเกณฑและเง่ือนไขการใชงบประมาณรายจายประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2566 ไปพลางกอน 
โดยใหหนวยรับงบประมาณดําเนินการจัดทําแผนการปฏิบัติงานและแผนการใชจายงบประมาณ ภายใตกรอบ
วงเงินตามพระราชบัญญัติงบประมาณรายจาย ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2566 เพ่ือใหหนวยรับงบประมาณ
จายเงินหรือกอหนี้ผูกพันตามหลักเกณฑและเง่ือนไขตามประกาศดังกลาว ไดตั้งแตวันท่ี 1 ตุลาคม พ.ศ. 2566  
  2. การกีฬาแหงประเทศไทย ไดดําเนินการจัดทําแผนการปฏิบัติงานและแผนการใชจาย
งบประมาณประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2566 ไปพลางกอน (8 เดือน) วงเงินท้ังสิ้น 946,374,600 บาท 
ประกอบดวย 

  2.1 งบอุดหนุน  วงเงิน   913,932,400  บาท  
   2.2 งบลงทุน  วงเงิน   32,442,200 บาท  
3. ฝายนโยบายและแผน ไดพิจารณากําหนดแนวทางในการบริหารและจัดสรรงบประมาณประจําป 

พ.ศ. 2566 ไปพลางกอน (8 เดือน) เพ่ือใหฝายและสํานักใชในการบริหารการดําเนินงานและงบประมาณ 
ใหเพียงพอตอการปฏิบัติงาน เพ่ือใหบรรลุวัตถุประสงคท่ี กกท. กําหนด รวมท้ังใชเปนแนวทางจัดทําแผน 
การปฏิบัติงานและแผนการใชจายงบประมาณ ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2566 ไปพลางกอน (8 เดือน)  
ตามพระราชบัญญัติงบประมาณรายจาย ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2566 และการเบิกจายงบประมาณ 
ใหเปนไปดวยความเรียบรอย ท้ังนี้ จะตองใชจายใหเปนไปตามหลักวินัยทางการคลังตามพระราชบัญญัติวินัย
การเงินการคลังของรัฐ พ.ศ. 2561 และตามหนังสือดวนท่ีสุด ท่ี กค (กวจ) 0405.4/ว529 ลงวันท่ี 8 กันยายน 
2566 ของคณะกรรมการวินิจฉัยปญหาการจัดซ้ือจัดจางและการบริหารพัสดุภาครัฐ กรมบัญชีกลาง  
ตลอดจนระเบียบและกฎหมายท่ีเก่ียวของ เรื่อง ซอมความเขาใจแนวทางการจัดซ้ือจัดจาง ตามระเบียบ
กระทรวงการคลังวาดวยการจัดซ้ือจัดจางและการบริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ. 2560 กรณีการใชงบประมาณรายจาย
ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2566 ไปพลางกอน โดยมีรายละเอียด ดังนี้ 

1. การจัดทําแผนการปฏิบัติงานและแผนการใชจายงบประมาณ  
1.1. การพิจารณาการจัดสรรงบประมาณสวนของเตรียมการบริหารจัดการ ใหเพียงพอตอการดําเนินงาน 

โดยตองไมเกินกรอบงบประมาณ ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2566 (เดิม) ของแตละฝายและสํานัก ดังนี้ 
1) คาตอบแทนผูชวยปฏิบัติงานโครงการฯ (คงจํานวนและวุฒิฯ ในการจัดจาง) ตามกรอบ 
    ท่ีฝายทรัพยากรบุคคลกําหนด  
2) จัดซ้ือวัสดุ (ตามวงเงินป 66) หรือพิจารณาตามความเหมาะสม/ความจําเปน 
3) คาเครื่องถายเอกสาร (คงจํานวน) หรือพิจารณาตามความเหมาะสม/ความจําเปน  

              (ฝายการคลัง จัดเชาในภาพรวมของ กกท. หรือฝายและสํานักเปนผูดําเนินการจัดเชาเอง) 
4) การปฏิบัติการกรณีเรงดวนนอกเวลาราชการ (ตามวงเงินป 66) ตามระเบียบการกีฬา 
    แหงประเทศไทย วาดวยคาลวงเวลา คาทํางานในวันหยุด และคาลวงเวลาในวันหยุด พ.ศ. 2554 
5) บริหารจัดการอ่ืนๆ (ตามผลการใชจายป 66) หรือพิจารณาตามความเหมาะสม/ความจําเปน 
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1.2 พิจารณาจัดสรรงบประมาณในสวนของการดําเนินงานและกิจกรรมตางๆ เพ่ือใหสอดคลอง 
กับแผนวิสาหกิจและตัวชี้วัดท่ีสําคัญเปนลําดับแรก  

1.3 จัดทําและบันทึกขอมูลรายการงบประมาณในระบบบริหารยุทธศาสตรอัจฉริยะ Strategic 
Management Intelligent System (SMIS) ได ท่ี  http ://smis.sat.or.th เพ่ื อจั ด ทํ าแผนการปฏิ บั ติ งาน 
และแผนการใชจายงบประมาณ ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2566 ไปพลางกอน (8 เดือน) โดยนํางบประมาณ
รายจายท่ีไดรับการจัดสรรภายใตกรอบวงเงินตามพระราชบัญญัติงบประมาณรายจาย ประจําปงบประมาณ  
พ.ศ. 2566 พรอมท้ังกรอกขอมูลรายละเอียดงบประมาณรายจายประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2566 ไปพลางกอน 
(8 เดือน) (15 ข้ันตอน) ไดท่ี http://smis.sat.or.th ในเมนู 03.) คําของบประมาณ  

1.4 แผนการปฏิบั ติ งานและแผนการใช จ ายงบประมาณ  ประจํ าป งบประมาณ  พ .ศ. 2566  
ไปพลางกอน (8 เดือน) เม่ือไดรับอนุมัติหลักการหรืออนุมัติการปรับแผนฯ และลงนามรับรองเรียบรอยแลว  
โดยใหใชแผนการปฏิบัติงานและแผนการใชจายงบประมาณ ท่ีไดรับอนุมัติและลงนามรับรองครั้งลาสุด  
เปนเอกสารประกอบในการดําเนินงานในสวนท่ีเก่ียวของตอไป 

2. การดําเนินการจัดซ้ือจัดจาง ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2566 
คณะกรรมการวินิจฉัยปญหาการจัดซ้ือจัดจางและการบริหารพัสดุภาครัฐ กรมบัญชีกลาง ไดมีหนังสือดวนท่ีสุด 

ท่ี กค (กวจ) 0405.4/ว529 ลงวันท่ี 8 กันยายน 2566 เรื่อง ซอมความเขาใจแนวทางการจัดซ้ือจัดจาง  
ตามระเบียบกระทรวงการคลังวาดวยการจัดซ้ือจัดจางและการบริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ. 2560 กรณีการ 
ใชงบประมาณรายจายประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2566 ไปพลางกอน ตลอดจนระเบียบและกฎหมายท่ีเก่ียวของ 
เพ่ือใหหนวยงานของรัฐสามารถกอหนี้ผูกพันและเบิกจายเงินไดแลวเสร็จภายในปงบประมาณ พ.ศ. 2567  
จึงอาศัยอํานาจมาตรา 29 วรรคหนึ่ง (3) แหงพระราชบัญญัติจัดซ้ือจัดจางและการบริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ. 2560 
ซอมความเขาใจในการเตรียมการจัดซ้ือจัดจาง ตามระเบียบกระทรวงการคลังวาดวยการจัดซ้ือจัดจาง 
และการบริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ. 2560 กรณีการใชงบประมาณรายจายประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2566 ไปพลางกอน 
เนื่องจากพระราชบัญญัติงบประมาณรายจายประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2567 ประกาศใชบังคับไมทันในวันท่ี  
1 ตุลาคม พ.ศ. 2566 อันเปนวันท่ีเริ่มตนปงบประมาณ พ.ศ. 2567 เพ่ือใหหนวยงานของรัฐสามารถกอหนี้ผูกพัน 
และเบิกจายเงินไดแลวเสร็จภายในปงบประมาณ พ.ศ. 2567 สอดคลองกับนโยบายเรงรัดการเบิกจายเงิน 
ของรัฐบาล เพ่ือใหดําเนินการจัดซ้ือจัดจางเปนไปดวยความรวดเร็ว สามารถกอหนี้ผูกพันและเบิกจายใหแลวเสร็จ
ภายในปงบประมาณ ท้ังนี้ กระบวนการจัดซ้ือจัดจาง ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2567 มีรายละเอียด ดังนี ้

2.1 กรณีการจัดซ้ือจัดจางในรายการงบเงินอุดหนุน ท่ี มีความจําเปนเรงดวน  เชน การจางงาน 
ตอเนื่อง การจัดกิจกรรมกีฬา และอ่ืนๆ อนุมัติใหฝายและสํานักใช (ราง) แผนการปฏิบัติงานและแผนการ 
ใชจายงบประมาณ ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2566 ไปพลางกอน (8 เดือน) โดยใหผูอํานวยการฝายและสํานัก 
รับรองสําเนารางแผนฯ เพ่ือใชเปนเอกสารประกอบในการขออนุมัติดําเนินการจัดซ้ือจัดจางไปพลางกอน  
จนกวาแผนการปฏิบัติงานและแผนการใชจายงบประมาณ ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2566 ไปพลางกอน  
(8 เดือน) จะไดรับอนุมัติและลงนามจากผูวาการ หรือผูท่ีไดรับมอบหมาย 

2.2 กรณีการดําเนินการจัดซ้ือจัดจางและการบริหารพัสดุฯ เปนอํานาจของผูอํานวยการฝายและ
ผูอํานวยการสํานัก (นักบริหารระดับ 9) วงเงิน 200,000 บาท (สองแสนบาทถวน) และการจัดซ้ือจัดจาง 
โดยวิธีเฉพาะเจาะจง วงเงินไมเกิน 500,000 บาท ใหดําเนินการจัดซ้ือจัดจางฯ และเบิกจายใหแลวเสร็จ 
ภายในปงบประมาณ พ.ศ. 2567 เทานั้น 
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2.3 กรณีการจัดจางท่ีปรึกษา พิจารณาตามความเหมาะสม/ความจําเปน เชน เปนเง่ือนไขของผูประเมิน 

มีความจํ าเป นตองใชผู เชี่ ยวชาญ เพ่ื อความน าเชื่ อ ถือของการปฏิบั ติ งาน  หรือ เป น ไปตามระเบี ยบ 

และกฎหมาย เปนตน โดยฝายและสํานักท่ีมีการดําเนินงานจัดจางท่ีปรึกษา ใหระบุหัวขอการจัดจางท่ีปรึกษา  

อยางชัดเจน พรอมท้ังจัดทํารายละเอียดราคากลางในการจางท่ีปรึกษา (Man Month) และตั้งงบประมาณ 

ในขอบเขตของงานท่ีสามารถเบิกจายไดภายในปงบประมาณเทานั้น โดยตองเสนอขออนุ มัติผูวาการ  

ผานฝายนโยบายและแผนกอนการดําเนินการปรับแผนฯ หรือบรรจุลงในแผนการปฏิบัติงานและแผนการใชจาย

งบประมาณ ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2566 ไปพลางกอน (8 เดือน) ท้ังนี้การจัดจางท่ีปรึกษาดังกลาว  

ใหคํานึงถึงความจําเปน ความเหมาะสม และความประหยัดคุมคา ประกอบการดําเนินงานโดยลักษณะ 

การดําเนินงานในการจางท่ีปรึกษา (ตามมติท่ีประชุมประชุมผูบริหารการกีฬาแหงประเทศไทย (เฉพาะเรื่อง)  

ครั้งท่ี 1/2565 เม่ือวันท่ี 5 สิงหาคม 2565) จะตองมีลักษณะดังนี้ 

1) เปนโครงการตามอํานาจหนาท่ีโดยตรง หรือเปนโครงการท่ีไดรับมอบหมายเชิงนโยบาย 
ท่ีตอบสนองวัตถุประสงค ภารกิจ วิสัยทัศนของหนวยงานและมีทิศทางท่ีสอดคลองเชื่อมโยงกับยุทธศาสตร 
ของกระทรวงและนโยบายรัฐบาล รวมท้ังเปนโครงการท่ีหนวยงานอ่ืนสามารถนําองคความรูไปบูรณาการได 

2) เปนโครงการท่ีมีความจําเปน สามารถนํามาใชประโยชนในการปฏิบัติงานไดจริงเพ่ือใหผล 
การจางท่ีปรึกษามีความคุมคา 

3) เปนโครงการท่ีมีวัตถุประสงคกอใหเกิดองคความรูหรือนวัตกรรมใหมท่ีสงผลตอการเปลี่ยนแปลง
ภายในองคกรหรือมีผลกระทบตอภายนอกองคกรหรือตอบสนองตอการเปลี่ยนแปลงทางเศรษฐกิจและสังคม 

4) เปนโครงการท่ีสําคัญเพ่ือแกไขปญหาของประเทศ โครงการตามนโยบายสําคัญของรัฐบาล 
เปนโครงการท่ีอยูในความสนใจของประชาชน และเปนโครงการท่ีตองใชองคความรูเฉพาะทางหรือมีเทคนิคซับซอน 
ตองใชความชํานาญพิเศษท่ีบุคลากรของหนวยงานไมสามารถดําเนินการไดเอง โดยควรพิจารณาสถาบันการศึกษา
ระดับสูงภาครัฐกอนภาคเอกชน ยกเวนการจางท่ีปรึกษาดานกฎหมายเพ่ือการรางหรือพัฒนากฎหมาย หนวยงาน
ควรใชบริการจากหนวยงานของรัฐท่ีใหบริการโดยไมคิดคาใชจาย เชน สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา ท่ีปรึกษา
ดานกฎหมาย ของรัฐสภา กรมพระธรรมนูญ เปนตน 

5) อัตราจางของหัวหนาโครงการควรมีประสบการณระหวาง 10 - 20 ป และประสบการณ 
ของนักวิชาการ/ผูเชี่ยวชาญ ควรมีประสบการณระหวาง 5 - 10 ป โดยใหพิจารณาจางท่ีปรึกษาจากสถาบัน
วิชาการของรัฐหรือองคกรท่ีปรึกษาของรัฐเปนลําดับแรก ท้ังนี้ ตองคํานึงถึงคุณสมบัติและประสบการณใหเหมาะสม
กับลักษณะงานของโครงการ เพ่ือเปนการประหยัดงบประมาณ 

2.4 การจัดซ้ือครุภัณฑ   

1) กรณีการจัดหาครุภัณฑไอที และระบบสารสนเทศ พิจารณาตามความเหมาะสม/ความจําเปน 
โดยตองไดรับความเห็นชอบจากฝายเทคโนโลยีสารสนเทศ กอนดําเนินการปรับแผนหรือบรรจุในแผนการ
ปฏิบัติงานและแผนการใชจายงบประมาณ ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2566 ไปพลางกอน (8 เดือน)   
และดําเนินการในสวนท่ีเก่ียวของตอไป ท้ังนี้ การเสนอของบประมาณครุภัณฑไอที ใหใชราคามาตรฐานครุภัณฑ
จากกระทรวงดิจิทัลเพ่ือเศรษฐกิจและสังคม กรณีท่ีไมมีราคามาตรฐานใหใชใบเสนอราคาเปรียบเทียบ อยางนอย 
3 บริษัท แนบประกอบการเสนอของบประมาณ 

  

 

 

    



- 4 - 
 

2) รายการครุภัณฑท่ัวไป พิจารณาตามความเหมาะสม/ความจําเปน โดยใชราคามาตรฐานครุภัณฑ
ของสํานักงบประมาณ (ถามี) พรอมรายละเอียดประกอบ ไดแก รายการ จํานวนหนวยนับ วงเงินงบประมาณ 
แตละรายการ กรณีท่ีไมมีราคามาตรฐานใหใชใบเสนอราคาเปรียบเทียบ อยางนอย 3 บริษัท แนบประกอบ 
การเสนอของบประมาณ 

ท้ังนี้ ขอใหทุกฝายและสํานัก ดําเนินการจัดซ้ือจัดจางโดยเรงรัดการกอหนี้ผูกพันและกําหนด 
งวดงานไมเกินวันท่ี 30 กันยายน พ.ศ. 2567 เทานั้น กรณีมีความจําเปนในการกําหนดงวดงานเกินปงบประมาณ  
พ.ศ. 2567 (หลังวันท่ี 30 กันยายน พ.ศ. 2567) ใหฝายและสํานักท่ีเปนเจาของเรื่อง พิจารณาเหตุผล 
ความจําเปนเสนอขออนุมัติหลักการตอผูวาการ (ผานฝายนโยบายและแผน) กอนสงดําเนินการจัดซ้ือจัดจาง 
กับกองพัสดุ ฝายการคลังเปนรายกรณี 

2.5 ในกรณีท่ีจะดําเนินการจัดซ้ือวัสดุหรือครุภัณฑ ขอใหฝาย/สํานัก ตรวจสอบรายละเอียด 
การดําเนินงานและประเภทของงบประมาณใหถูกตอง กอนจะนํามาบรรจุลงในแผนการปฏิบัติงานและแผนการ 
ใชจายงบประมาณฯ ตามหนังสือสํานักงบประมาณ ท่ี นร 0703/ ว37 ลงวันท่ี 6 มกราคม 2559 เรื่อง แนวทาง 
การพิจารณาสิ่งของท่ีจัดเปนวัสดุและครุภัณฑตามหลักการจําแนกประเภทรายจายตามงบประมาณ เพ่ือใหถูกตอง
ตามงบประมาณรายจายท่ีกําหนดไวในหลักการจําแนกประเภทรายจาย หรือดําเนินการเปลี่ยนแปลงประเภท
งบประมาณใหถูกตองกอนลงนามกอหนี้ถูกพัน 

3. การบริหารและการเบิกจายงบประมาณตามแผนการปฏิบัติงานและแผนการใชจายงบประมาณ  
3.1 ทุกรายการตองดําเนินการใหเปนไปตามแผนการปฏิบัติงานและแผนการใชจายงบประมาณ ประจําป

งบประมาณ พ.ศ. 2566 ไปพลางกอน (8 เดือน)   
3.2 กรณีท่ีเปนการดําเนินงานตอเนื่อง หรือการดําเนินงานท่ียังไมเปนไปตามเปาหมายท่ีกําหนดไว 

ใหสามารถนํางบประมาณจากเดือนท่ีผานมาถัวจายในเดือนปจจุบันได  แตไมสามารถนํางบประมาณ 
ในเดือนถัดไปมาถัวจายในเดือนปจจุบันได ท้ังนี้ตองอยูภายในไตรมาสเดียวกัน  

3.3 กรณี ท่ีอยูนอกเหนือตามขอ 3.1 และ 3.2 ใหผูรับผิดชอบดําเนินการขออนุ มัติปรับแผนฯ 
ผานฝายนโยบายและแผน กอนดําเนินงาน ลวงหนา 10 วันทําการ และตองไมเกินในวันท่ี 15 กันยายน พ.ศ. 2567  

3 .4  กรณี กําหนดแผนการดําเนินงานตอเนื่องขามไตรมาส โดยกําหนดการดําเนินงานไม เกิน 
วันท่ี 15 ของเดือนแรกในไตรมาสปจจุบัน ให พิจารณาการเบิกจายงบประมาณจากไตรมาสท่ีผานมาได  
หากกําหนดการดําเนินงานหลังจากวันท่ี 15 ของเดือนแรกในไตรมาสปจจุบัน ใหผูรับผิดชอบรายการนําเสนอ 
ขออนุมัติปรับแผนการปฏิบัติงานและแผนการใชจายงบประมาณ ตามข้ันตอนท่ีกําหนดในขอ 3.3 

3.5 ควบคุมและดําเนินการไดตามผลผลิตและคาเปาหมายท่ีกําหนดไวในรายการ รวมท้ังตัวชี้วัด 6 เดือน 
และ 12 เดือน ท้ังในเชิงคุณภาพ และเชิงปริมาณใหสอดคลองตามแผนการปฏิบัติงานและแผนการใชจาย
งบประมาณ ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2566 ไปพลางกอน (8 เดือน) 

3.6 การเดินทางตามภารกิจ และการเดินทางศึกษาดูงานในตางประเทศ พิจารณาตามความเหมาะสม 
กับการดํ าเนินงาน  ความจําเปนและประโยชน ท่ี จะไดรับในการดํ าเนินงานของรายการการเดินทาง 
ตามภารกิจ การเดินทางศึกษาดูงาน และการฝกอบรมในตางประเทศตองตอบสนองตอภารกิจหลักของฝาย 
และสํานัก ภารกิจหลักของ กกท. หรือเปนการดําเนินงานตามพันธะผูกพัน เชน กรณีที่มีขอผูกพัน/ขอตกลง 
กับองคกร หรือหนวยงานระหวางประเทศ (MOU) ฝายและสํานักตองระบุการดําเนินงานลงในแผนการ
ปฏิบัติงานและแผนการใชจายงบประมาณอยางชัดเจน ตั้งแตตนปงบประมาณ  ตามหลักเกณฑวาดวย 
การใชงบประมาณรายจาย การโอนเงินจัดสรรหรือการเปลี่ยนแปลงเงินจัดสรร พ.ศ. 2562 ท่ีสํานักงบประมาณ
กําหนด  และปฏิบัติตามประกาศ คําสั่ ง ตลอดจนขอกฎหมายตางๆ ท่ี เก่ียวของ โดยหากมีนโยบาย 
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หรือการดําเนินงานท่ีเกิดข้ึนระหวางปมีผลทําใหตองปรับแผนฯ เพ่ือนํางบประมาณมาสมทบเพ่ิมเติม ฝายและสํานัก
ตองจัดทํารายละเอียดสงฝายนโยบายและแผน เพ่ือเปนขอมูลประกอบเสนอคําขอปรับแผนฯ โดยอยางนอย 
ตองมีรายละเอียด ดังนี้ 

1) ชื่อรายการท่ีจะเดินทางไปเขารวม 
2) จํานวนบุคลากรท่ีเดินทาง พรอมระบุหนาท่ีและภารกิจของผูท่ีไปปฏิบัติหนาท่ีใหชัดเจน 
3) ประมาณการคาใชจายตามระเบียบ และกฎหมายท่ีเก่ียวของ 
4) เอกสารแนบอ่ืนๆ ท่ีเก่ียวของ (ถามี) 

3.7 คาใชจายในการจัดประชุมคณะกรรมการ และคณะอนุกรรมการ ท่ีอยูในความดูแลรับผิดชอบ 
ของแตละฝายและสํานัก จะตองจําแนกรายละเอียดการดําเนินงาน โดยระบุอยูในแผนการปฏิบั ติงานฯ  
ท่ีรับผิดชอบ ตั้งแตตนปงบประมาณ ประกอบดวย  

1) คาใชจายในการจัดประชุมฯ (คาจัดประชุมฯ และคาเดินทาง) 
2) คาเบี้ยประชุม หรือ คาตอบแทน 

ท้ังนี้ หากงบประมาณไมเพียงพอจะพิจารณาจากคาใชจายในการดําเนินงาน เพ่ือเปนแหลงเงินสํารองตอไป 
โดยในสวนของคาตอบแทนคณะกรรมการท่ีเก่ียวของในการจัดซ้ือจัดจางตามระเบียบกระทรวงการคลัง  
วาดวยการจัดซ้ือจัดจางและการบริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ. 2560 ใหแตละฝายและสํานักท่ีเปนเจาของเรื่อง 
ดําเนินการเบิกจายจากแผนการปฏิบัติงานฯ ของการดําเนินงานนั้นๆ ในหัวขอ “การบริหารจัดการอ่ืน ๆ” หรือหาก
เปนการดําเนินงานตามภารกิจประจําของฝายและสํานัก ใหปรับเพ่ิมการดําเนินงานเพ่ือรองรับคาใชจายดังกลาว 
ในหัวขอ “คาตอบแทน/ คาเบี้ยประชุมคณะกรรมการจัดซ้ือจัดจาง” หรือชื่อท่ีสอดคลองกับการดําเนินงาน  
เปนลําดับแรกกอน โดยหากเปนการดําเนินงานในสวนท่ีกองพัสดุเปนผูดําเนินการ ใหสามารถเบิกจายได 
จากรายการ “คาใชจายในการดําเนินงาน” ท้ังนี้ พิจารณาเบิกจายใหเฉพาะบุคลากรภายนอก กกท. (หนวยงาน
ภายนอก กกท.) เทานั้น โดยจะพิจารณาตามกฎหมายท่ีเก่ียวของ ตลอดจนความจําเปนและเหมาะสม 
กับการดําเนินงานของฝายและสํานัก ในสวนคาตอบแทนคณะกรรมการอ่ืนๆท่ีเบิกจายตามหลักเกณฑ 
หนังสือกระทรวงการคลัง ดวนท่ีสุด ท่ี กค 0406.4/ว 38 ลงวันท่ี 28 เมษายน 2558 ใหเบิกจายตามแนวทาง
ดังกลาวขางตน โดยพิจารณาเบิกจายใหเฉพาะบุคลากรภายนอก กกท. (หนวยงานภายนอก กกท.) เทานั้น 

3 .8  การจัดการฝ กอบ รมและสั มมนา ควรพิ จารณ าไม ให ซํ้ าซ อนด านหลั กสู ต ร จํ านวนคน  
และระยะเวลา รวมท้ังหลักสูตรควรตองตอบสนองตอภารกิจหลักของหนวยงาน โดยจะตองคํานึงถึงประโยชน 
ท่ีคาดวาจะไดรับและความคุมคาของการใชจายงบประมาณ (ประหยัด มีประสิทธิภาพ และกอใหเกิดประสิทธิผล)  
และการพิจารณาสถานท่ีจัดฝกอบรม ควรใชสถานท่ีของหนวยงานเปนหลัก ในสวนสอนของหลักสูตร 
การฝกอบรมท่ีจัดใหมีการศึกษาดูงานตางประเทศ ควรพิจารณาทบทวนใหเปนไปอยางเหมาะสมและประหยัด 
โดยคํานึงถึงปจจัยท่ีมีผลตอคาใชจาย เชน ระยะเวลาการศึกษาดูงาน กลุมประเทศ อัตราชั้นคาโดยสารเครื่องบิน 
และใหดําเนินการตามมติคณะรัฐมนตรี เม่ือวันท่ี 10 พฤษภาคม 2559 เรื่อง การพัฒนาบุคลากรภาครัฐ 
โดยจัดหลักสูตรฝกอบรมของหนวยงานตาง ๆ 

3.9 คาใชจายท่ีเปนการโฆษณาเผยแพรและประชาสัมพันธ หรือการดําเนินงานท่ีมีลักษณะเดียวกัน  
ให ฝ ายและสํ านั กขออนุ มั ติ ในหลั กการต อผู ว าการ ผ านฝ ายนโยบายและแผน  เพ่ื อให ความเห็ นชอบ  
กอนเสนอขอปรับแผนฯ ตอไป โดยควรคํานึงถึงกลุมเปาหมายท่ีสามารถเขาถึงสื่อไดงาย เพ่ือประโยชนในการรับรู
ขอมูลขาวสารของกลุมเปาหมาย รวมถึงการเลือกประเภทของสื่อท่ีใชในการประชาสัมพันธ จะตองเหมาะสม 
กับกลุมเปาหมาย โดยพิจารณาคาใชจายในการดําเนินงาน ชวงระยะเวลา และความถ่ีในการประชาสัมพันธ 
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ใหมีความเหมาะสมและสอดคลองกัน โดยเฉพาะการใชสื่อทางวิทยุ - โทรทัศน ควรเลือกใชสื่อท่ีผานหนวยงาน
ดานการประชาสัมพันธของภาครัฐกอนเปนอันดับแรก สําหรับสื่อท่ีเปนของเอกชนใหใชตามความจําเปน 
และเหมาะสม รวมถึงการจัดทําแผนพับเพ่ือแจกจาย ควรพิจารณากลุมเปาหมายท่ีจะไดประโยชนเปนสําคัญ 
ไมควรแจกจายท่ัวไป ท้ังนี้ ควรใหความสําคัญกับการประชาสัมพันธผลงานผานทางเว็บไซตของหนวยงาน  
กรณีการจัดนิทรรศการประชาสัมพันธ การเสริมสรางความรูตามแผนงานโครงการตางๆ ควรพิจารณาตาม 
ความจําเปนและเหมาะสม โดยใหหนวยงานดําเนินการเองแทนการจางเอกชน 

3.10 กรณีคาใชจายท่ีตองมีการใชจายตามภารกิจหนาท่ีของแตละฝายและสํานัก โดยไมไดกําหนด 
ไวในแผนการปฏิบั ติงานฯ ซ่ึงเปนวงเงินเล็กนอยใหพิจารณาเบิกจายเงินจาก “ขอบริหารจัดการอ่ืนๆ”  
หรือ “รายการคาใชจายในการดําเนินงาน” แลวแตกรณี โดยใหฝายการคลังหรือฝายนโยบายและแผน 
เปนผูพิจารณา 

3.11 การเบิกจายงบประมาณการดําเนินงาน ท่ี มีสัญญาจัด ซ้ือจัดจางใหดําเนินการเบิกจายได 
ตามสัญญาท่ีเกิดข้ึน โดยพิจารณาประกอบฎีกางบประมาณ 

4. การปรับแผนการปฏิบัติงานและแผนการใชจายงบประมาณและการโอนเปล่ียนแปลงงบประมาณ 
4.1 ตามมติท่ีประชุมผูอํานวยการฝายและสํานัก (เฉพาะเรื่อง) การทบทวนแผนการปฏิบัติงาน

และแผนการใชจายงบประมาณ ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2555 ครั้งท่ี 2 เม่ือวันพุธท่ี 4 พฤษภาคม พ.ศ. 2555  
ขอ 1. การมอบอํานาจใหผูบริหารระดับรองผูวาการ และผูอํานวยการฝายและสํานัก มีอํานาจสั่งการและปฏิบัติ
หนาท่ีแทนผูวาการ เปนการถายโอนภารกิจในการพิจารณาอนุมัติเทานั้น สวนข้ันตอนในการดําเนินงานตางๆ  
เชน การปรับแผนการปฏิบัติงานและแผนการใชจายงบประมาณประจําป ยังคงถือปฏิบัติตามข้ันตอนท่ีกําหนด 
ไวเดิม คือ 

1) การปรับแผนการปฏิบัติงานฯ ปกติ ใหเสนอผานฝายนโยบายและแผนกอนดําเนินงาน 
โดยระบุเหตุผลความจําเปนตามแบบฟอรมการปรับแผนฯ และปรับปรุงขอมูลในระบบบริหารยุทธศาสตรอัจฉริยะ 
(SMIS) ใหเรียบรอย (อนุมัติโดยรองผูวาการท่ีกํากับดูแล) 

2) การปรับแผนเพ่ือนํางบประมาณเหลือจายไปใชดําเนินงาน กรณีท่ีมีความจําเปนเรงดวน
ท้ังในเชิงนโยบายและการสงผลกระทบตอเปาหมายเชิงยุทธศาสตรในทุกระดับใหเสนอการปรับแผนฯ  
ผานฝายนโยบายและแผน เพ่ือดําเนินการวิเคราะหขอมูลนําเสนอผูวาการ ผานรองผูวาการท่ีกํากับดูแล
ประกอบการพิจารณา (อนุมัติโดยผูวาการ) 

4.2 ปงบประมาณ พ.ศ. 2567 สํานักงบประมาณไดจัดสรรงบประมาณใหกับ กกท. เปนรายการ
งบประมาณ จึงทําใหการปรับแผนการปฏิบัติงานและแผนการใชจายงบประมาณในกรณีขามรายการงบประมาณ 
ตองดําเนินการโอนเปลี่ยนแปลงงบประมาณตามระเบียบและหลักเกณฑท่ีสํานักงบประมาณกําหนด โดยมีข้ันตอน
และระยะเวลา ดังนี้ 
 4.2.1 การโอนเปลี่ยนแปลงงบประมาณภายในอํานาจผูวาการ   
  (1) ผู รับผิดชอบขออนุ มัติปรับแผนฯและขอโอนเปลี่ยนแปลงงบประมาณ 
ผานฝายนโยบายและแผน เพ่ือดําเนินการวิเคราะหขอมูลนําเสนอผูวาการพิจารณาอนุมัติ ระยะเวลา 3 วันทําการ 
  (2) ฝายนโยบายและแผน นําขอมูลการโอนเปลี่ยนแปลงท่ีไดรับอนุมัติเขาระบบ 
GFMIS และแจงฝายการคลังดําเนินการ ระยะเวลา 1 วันทําการ 
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  (3) ฝายการคลังดําเนินการวางฎีกาเพ่ิมเติม ระยะเวลา 5 วันทําการ 
          รวมระยะเวลาดําเนินการขอ (1) - (3) จํานวน 9 วันทําการ 
     (4) ในกรณีรายการงบประมาณท่ีตองดําเนินการเบิกเกินสงคืนงบประมาณ 
กอนการวางฎีกาเพ่ิมเติม มีระยะเวลา 5 วันทําการ 
  รวมระยะเวลาดําเนินการขอ (1) – (4)  จํานวน 14 วันทําการ  
 4.2.2 ในกรณีการโอนเปลี่ยนแปลงงบประมาณท่ีตองทําความตกลงกับสํานักงบประมาณ  
ตองดําเนินการตามข้ันตอนและระยะเวลาตามขอ 4.2.1 และมีระยะเวลาเพ่ิมเติมโดยเปนไปตามระยะเวลา        
ท่ีสํานักงบประมาณพิจารณา 
 4.3  การดํ าเนินงานตามขอเสนอแนะของฝายตรวจสอบภายใน ตามบันทึกขอความ 
ท่ี ฝตส. 5101/511 ลงวันท่ี 17 ตุลาคม 2565 เรื่อง การสอบทานการจัดซ้ือจัดจางและการบริหารสัญญา 
และการจ าย เงิน  โดยได รับ อนุ มั ติ ต อผู ว าการ เพ่ื อ ให ทุ กฝ ายและสํ านั ก  ปฏิ บั ติ ต ามข อ เสนอแนะ  
กรณีการปรับแผนการปฏิบัติงานและแผนการใชจายงบประมาณเก่ียวกับการจัดซ้ือจัดจาง พิจารณาไมเกินไตรมาส 
3 ในปงบประมาณ พ.ศ. 2567 เทานั้น เพ่ือใหกองพัสดุ ฝาย/สํานัก ท่ีมีหนาท่ีจัดซ้ือจัดจางมีระยะเวลา 
ในการดําเนินงานและเปนการเรงรัดใหดําเนินการตามแผนท่ีวางไวตั้งแตตนป และสามารถเบิกจายแลวเสร็จ 
ไดภายในปงบประมาณ 
   

 

 

    


